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serRerr - Steuerliche Gewinnermittlung;

Auslagerung von Altersvorsorgevermogen bei doppelseitigen Treuhandmodellen,
Zurechnung der Wertguthaben

sezve  Thr Schreiben vom 23. Oktober 2007
Meine Zwischennachricht vom 14. Januar 2008
-IVB2-S2175/007/0003 DOK 2008/0008439 -

sz IV B 2-S2175/07/0003
ook 2008/0270711

(bei Antwort bitte GZ und DOK angeben)
Sehr geehrte Damen und Herren,

unter Bezugnahme auf mein Schreiben vom 14. Januar 2008 kann ich Ihnen nunmehr mittei-
len, dass die Erorterung der im Betreff genannten Thematik mit den obersten Finanzbehorden
der Lander zwischenzeitlich abgeschlossen werden konnte. Danach gilt Folgendes:

Werden zur Sicherung von Wertguthaben Vermdgenswerte auf einen Dritten bertragen (z. B.
durch Abschluss einer Treuhandvereinbarung zwischen dem Arbeitgeber als Treugeber und
einem externen Vermdgensverwalter als Treuhdnder), sind diese Vermogenswerte gemal3 § 39
Abs. 2 Nr. 1 Satz 2 Abgabenordnung (AO) grundsétzlich dem Treugeber zuzurechnen und

demzufolge weiterhin in der Bilanz des Arbeitgebers zu aktivieren.

Voraussetzung flir den Ausweis des Treugutes beim Treugeber ist, dass im jeweiligen Einzel-

fall

der Treuhédnder die tiberlassenen Barmittel oder anderen Vermogenswerte nach vom
Treugeber aufgestellten Richtlinien anzulegen und zu verwalten hat,

das eigene VermoOgen des Treuhdnders und das Treuhandvermdgen getrennt verwaltet wer-
den und eine Identifizierung der vom Treugeber tbertragenen Vermdgenswerte jederzeit

gewdhrleistet ist,
Geschifte mit dem Treugut im Namen des Treuhdnders, aber nur fliir Rechnung des

Treugebers getétigt werden,
der Treugeber die Herausgabe des endgiiltig nicht mehr bendtigten Treuhandvermdgens

verlangen kann und
den Treugeber die wirtschaftlichen Entwicklungen der Vermdgensanlage einschlie3lich

des Risikos einer Wertminderung sowie der nicht zweckgerichteten Verwendung endgiiltig

treffen.

Die Abgrenzungskriterien fiir die Zurechnung von Wertguthaben gelten unabhdngig davon,
ob die Vermogenswerte mit Arbeitszeit-, Zeitwert- und Lebensarbeitszeitkontenmodellen oder
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mit Zusagen der betrieblichen Altersversorgung (z. B. sog. CTA-Modelle) im Zusammenhang
stehen.

Die o. g. Grundsétze werden im Rahmen des geplanten BMF-Schreibens zur Zurechnung der

zur Sicherung von Wertguthaben ausgelagerten Vermogenswerte und Passivierung von Ver-

pflichtungen im Zusammenhang mit Arbeitszeitkonten ver6ffentlicht.
Mit freundlichen Griiflen

Im Auftrag
Meurer




